PREFEITURA DC MUNICIPIO DE BARRA DO CHAPEU
CNPJ ~ 67.360.396/0001-59

CONTRATO DE GESTAO N° 01/2023 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO CHAPEU E A SOLUTION GESTAO
PUBLICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHAPELU, inscrita no CNPJ sob o n°
67.360.396/0001-59, com sede na Rua Guido Sarti, n° 50, Centro, Barra do Chapéu/SP
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Prefeito Municipal,
Sr. IVANIL NORBERTO PEREIRA NOLASCO, RG n® 17.891.473-3, CPF n°
099.283.648-42 , ¢ a SOLUTION GESTAQ PUBLICA, inscrita no CNPJ sob o n°
17.795.008/0001-94, com sede na Avenida Cinco, 1.512 — Bairro Fortaleza — Barretos —
Estado de Sdo Paulo, doravante denominada CONTRATADA, representado neste ato por seu
Presidente, JOSE GERALDO NEVES FILHO, portador do RG n° 25.337.634-8 SSP/SP,
inscritc no CPF sob o n° 145.736.988-50, celebram entre si este Contrato de Gestio,
decorrente do Chamamento Piblico n°® 03/2023 Processo n° 3399/2023, e demais dispositivos
legais pertinentes & espécie, e mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PLANO DE TRABALHO

1.1 - O presente Contrato de Gestéio, nos termos da Lei n° 13.019/2014, tem por objeto, a
selegio de Organizacio da Sociedade Civil visando a celebragio de Contrato de Gestdo
objetivando o gerenciamento, operacionalizagdo e execugio de agdes de servigos de sande no
Municipio de Barra do Chapéu, conforme especificagdes constantes neste termo e seus
anexos.

1.2 - Este ajuste visa subsidiar a OSC, para, de forma complementar, desenvolver projeto para
organizagio, execuclio ¢ operacionalizagio das agdes e servicos assistenciais de satide
conforme termo de referéncia abaixo:

Estratégias da Saude da Quantidade estimada CNES Disténcia estimada do Centiro

Familia populacdio local Trbano ’

ESF Barra do Chepéu (Equipe )

atendimento no Morro Agudo, 1.300 7519559 Aproximadamente 35 km
Anta Magra e Lagoinha

ESF Barra do Chapéu (Equipe I 4640 2075814 Centro

- Centro
ESF Fonte Alta (Equipe ITl) 1.500 6934447 08 Km
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Farmécia Municipal De Barra Do 7.400 761028 Centro
Chapéu

Pronto atendimento Municipal - 7400 2075814 Centro
Centro

Tipo de Unidade: Unidade de Atengéo Priméria, ambulatorial

Gestio da Unidade: Secretaria Municipal de Saide de Barra do Chapéu

Funcionamento Estratégia de Saide da Familia: 44 horas semanais, de segunda a quinta-
feira, das 07:00min as 17:00min e sexta-feira das 08:00min as 17:00min.

Pronto Atendimento: Escalonamento de segunda a sexta-feira das 17:00min as 08:00min,
e aos sibados, domingos e feriados sob escalonamento de 24 horas.

Transferéncias: O colaborador exercera suas fun¢des sob regime de escalonamento, € ou
de acordo com a demanda da unidade.

1. CAPACIDADE INSTALADA

1.4. ESTRUTURA FiSICO-ASSISTENCIAL UBS GERALDO VITORINO
COELHO

As Unidades de Atencdo Primaria de saide descritas no quadro 01 possuem os seguintes
ambientes assistenciais:

a) Sala de Espera/Recepgio;

b) 03 consultérios de atendimento;

c) 01 consultério odontologico;

d) 01 sala de procedimentos;

) 01 salas de Reunides;

) Almoxarifado;

g) Deposito de Materiais Limpeza,

h) Copa/cozinha;

i) Farmécia Central;

i) Sala de Vacina Central;

k) Sala de Medicagdo;

D Outros ambientes nio assistenciais de suporte;
1.1.2. ESTRUTURA FISICO- ASSISTENCIAL UBS BAIRRO MORRO AGUDO
a) Sala de Espera/Recepgio;

b) 02 consultérios de atendimento;

c) 01 consultério odontoldgico;
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D}  Copa/cozinha,;
E) Sala de acolhimento de enfermagem:
b Outros ambientes nfo assistenciais de suporte;

1.1.2.1 ESTRUTURA FiSICO- ASSISTENCIAL POSTO DE EXTENSAO ANTA
MAGRA

a) Sala de Espera/Recepgio;

b) 03 consultérios de atendimento;

c) 01 consultério odontologico;

d) 01 sala de procedimentos/ medicagéo;

e) Almoxarifado;

f) Deposito de material de limpeza;

g) Copa/cozinha;

h) Sala de acolhimento de enfermagem

) Qutros ambientes ndo assistenciais de suporte;

1.1.2.2 ESTRUTURA FISICA-ASSISTENCIAL POSTO DE EXTENSAO
LAGOINHA

A) 01 consultorio de atendimento;

B) 01 consultdrio odontologico;

0] Sala de acolhimento de enfermagem

1.1.3 ESTRUTURA FiSICA-ASSISTENCIAL UBS BAIRRO PONTE ALTA
a) Sala de Espera;

b) 02 consultarios de atendimento;

c) 01 consultério odontolégico;

d) 01 sala de procedimentos;

2) Deposito de Material de Limpeza,

h) Copa/cozinha;

k) Sala de Medicagio:

i) Qutros ambientes ndo assistenciais de suporte;

1.1.4 ESTRUTURA FISICA-ASSISTENCIAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

a) Sala de Espera/Recepgio/ agendamentos;

b) Sala de Faturamento;
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c) Sala de Assistente Social;

d) Sala de Controle Interno do Transporte;

e) Sala de agendamento de exames/ cartiio SUS;
i) Sala Junta Militar;

g) Sala de Atendimento Nutri¢io;

i) Sala de Vigilancia Sanitdria;

i) Sala de Atendimento de Ouvidoria;

k) Sala de esterilizacdo desativada,;

Iy Sala de Atendimento Psicologia;

m)  Banheiros feminino e masculino;

n) Sala de Atendimento de Secretdrio;

0) Sala de Fisioterapia,

P) Sala de Vigilancia Epidemiolégica;

q) Sala de Almoxarifado;

) Sala de Dep6sito de Materiais de Limpeza,
s) Copa/cozinha,;

1.2. RECURSOS HUMANOS

1.2.4. O PARCEIROQ PRIVADO devera dispor de recursos humanos qualificados, com
habilitagdo técnica e legal, com o quantitativo requerido pelo parceiro publico, conforme o
perfil da Unidade e os servigos a serem prestados, de acordo com o quadro 01. Devera
obedecer as Normas do Ministério da Satide (MS), da Secretaria do Trabalho e Emprego,
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalbo em
estabelecimentos de assisténcia 4 saide, assim como as resolugdes dos conselhos
profissionais.

1.2.2. Os servigos deverfio ter um Responsivel Técnico (RT), com registro no respectivo
Couselho de Classe na 4rea onde houver disposi¢do de profissional pelo parceiro privado;

1.2.3. Para a completude do quadro de RH necessério 4 execucdo dos servigos ‘com
qualidade, a Prefeitura Municipal de Barra do Chapéus realizard a Cessao de Servidores
Publicos do guadro de efetivos, a ser detalhado em documento ¢ momento cportuno.

Quadro 02: Profissionais e Trabalhadores de Saude a serem dispostos pela organizaggo
Social para execugdo das agdes de Fomento na Atencdo Bésica de Satide no Municipio de
Barra do Chapéu.
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UNIDADE CATEGORIA PROFISSIONAL NUMERO C. H.SEM
Enfermeiro 1 a4
Técnico de Enfermagem 2 44
Auxiliar de Saiide Bucal (ASB) 1 40
Recepcionista 1 40
Auxiliar de Servigos Gerais 01 - 40

3 i)

Enfermeiro 1 4
Técnico de Enfermagem 4 44
Recepcionista 1 40
Auxiliar de Servigo Gerais 1 A0
Motorista 1 40
Enfermeiro 1 44
Técnico de Enfermagem 2 A
Auxiliar de satide bucal(ASB) 1 40
Motorista 1 40
Auxiliar de Servigos de Gerais 1

Médico 0 123
Enfermeiro 3 44
Técnico de enfermagem 3 44

2. DEFINICAO DO PERFIL DAS UNIDADES
2.1. Unidade Bésica de Saiude da Familia- ESF,

2.2. Unidade de Assisténcia Farmacé&utica,

3. DEFINICAO DOS SERVICOS

A Atenciio Priméria em Saide ¢ entendida como o conjunto de agdes de saude individuais,
familiares e coletivas que envolvem promogo, prevencio, prote¢io, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo, reducio de danos, cuidados paliativos e vigilincia em saude, sendo
desenvolvida por meio de préticas de cuidado integrado dirigidas & populagdo do territdrio ¢
por gestio qualificada e é conduzida por equipe multiprofissional, que assumem cada um
sua responsabilidade de acordo com seus respectivos consethos respeitando as diretrizes
previstas na Lei Federal 8080 de 1990 e a portaria GM 2048/2002.

As equipes de Safide da Familia-ESF devem operacionalizar os seguintes principios e
diretrizes da APS:
I - Principios:
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a) Universalidade;
b) Equidade; e
¢) Integralidade.

II - Diretrizes:

a) Regionalizagdo e hierarquizagio:
b) Territorializagio;

¢) Populagdo adscrita;

d) Cuidado centrado na pessoa,

¢) Resolutividade;

f) Longitudinalidade do cuidado;
g) Coordenagéo do cuidado;

h) Ordenagdo da rede; e

i) Participagio da comunidade.

Para buscar a consecugio desses principios e diretrizes e garantir a operacionalizagio dos
atributos da APS, consideram-se: atengdio no primeiro contato, longitudinalidade,
integralidade, coordenagdo, orientago familiar e comunitéria e competéncia cultural. Desse
modo, os profissionais da ESF tém diversas atribui¢Ges comuns a todas as categorias
profissionais, além de competéncias especificas de cada nicleo profissional.

Cada uma dessas responsabilidades estd descrita na Politica Nacional de Aten¢do Bdsica.
Com detalhamentos relacionados a quantitativo de equipes de Satide da Familia existentes
no Pais, por regido, estado e municipio, bem como informagdes sobre os cuidados em satde
ofertados por essas equipes 4 populago, podem ser acessados no Portal e-Gestor APS.
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/estrategia-saude-
da-familia/legislacao/portaria-de-consolidacao-no-1-de-2-de-junho-de-2021

4. MODELO DE GESTAO E PRODUCAO

4.1.0 modelo de gestio para gerenciamento dos servigos em parceria com Organizagdes
Sociais devera respeitar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS,
preservando a missdo da Secretaria Municipal de Satde de Barra do Chapéu, normas
sanitarias ¢ eficiéncia para assistir de forma abrangente os usuérios.

4.2.0 PARCEIRO PRIVADO tera o compromisso de cumprir as obrigagdes fiscais e
financeiras, prestar informagdes mensais acerca dos servigos prestados e utilizagio dos

recursos financeiros repassados, além de quantificar a producdo realizada, por meio de
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sistema informatizado que guardard conexdo com os sistemas utilizados pelo PARCEIRO
PUBLICO.

4.3. A produgio estimada e indicadores propostos, por tratar-se de servigo de referéncia, séo
estimativas que deverdio ser revistas e ajustadas periodicamente, de modo a estabelecer o
equilibrio a relagio contratual, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros. Mesmo
porque trata-se de doenga de curso incerto € de servigo novo.

5. DA AVALIACAOQ DOS SERVICOS

5.1. A avaliacio mensal sera efetivada em relagio as quantidades especificadas para cada
modalidade de atividade assistencial até o dia 30 do més subsequente. As informagdes
mencionadas serio encaminhadas por meio de relatdric pommenorizado contendo
comparativo entre as metas propostas 1o plano de trabalho e as efetivamente alcangadas no
periodo proposto.

5.2. A cada més sera realizada a consolidacio dos dados do perfodo com analise conclusiva
para avaliagdo dos indicadores de produgio e indicadores de desempenho, que serd objeto de
parecer por parte da comissdo responsével pelo acompanhamento pela execugdo do contrato
de Gestdo.

5.3. A produgio de servicos realizada deve ser encaminhada até o dia 30 do més subsequente,
em relat6rios ou instrumento para registro de dados de produgéio definidos pela Secretaria
Municipal de Satide, que padronizard o modelo de apresentagdo. Todavia, nada obsta que o
PARCEIRO PUBLICO solicite informag¢bes adicionais em prazo diverso ao aqui definido
para monitoramento, avaliagio ou elaboragdo de relatorios.

5.4. Foram considerados os seguintes critérios para defini¢do de desempenho ¢ qualidade:

Quadro 03: indicadores de produtividade e qualidade a serem pactuados com o ente
fomentador no Contrato de Gestdo com Os na drea de Saiide, Barra do Chapéu.

. “Consultas de enfermagem da linha de cuidado e demandas |
espontanen por equipe de ESF (ou 80% da procura)
2. Realizar atendimento domiciliar de enfermagem (CBO 30 Mensal
enfermeiro) por equipe de ESF (ou 80% da procura)
3. Realizar acompanhamento de pré-natai {CBO Enfermeiro) por 50
equipe de ESF (90% da procura) Mensal E-SUS
4. Acompanhamento do crescimento ¢ desenvolvimento em 50 Meusal E-SUS )
criangas menores de um ano (CBO Enfermeiro) por equipe de ESF {on 90% da procura) .
5 Atendimentos & portadores de Hipertensio arterial (CBO 50 -
enfermeiro) por equipe de ESF {ou 90% da procura) Mensal ESUS
6. Atendimentos a portadores de Diabetes mellius' (CBO 50
Enfermeiro) por equipe de ESF {ou 90% dz procura) Mensal E-5US
|
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- 8IM
7. Realizar assisténcia, monitoramento ¢ ades de vigildncias em 50 Mol SII_N A‘;‘?‘;‘;
satide a portadores de tuberculose por equipe de ESF 50% dos portadores © ) E.SUS
8. Realizar notificagiio de doengas ¢ agravos de notificagdio
compulséria, conforme Portaria de Consolidaciio 0° 4/GM/MS, de 28 de 100% dos portadores Mensal SINAN
setembro de 2017 {(enfermeiros) por equipe de ESF
10. Realizar o controle ¢ dispensagéo de farmacos, assim como . ]
alimentar o sistema HORUS; Realizar Mensat HORES
9. Realizar atendimento em Urgéncia ¢ Emergéncia 100% da procura Mensal PEC
10. Realizar protocolos de encaminhamentos e transferéncias para
a unidade de referéncia com preenchimento aos protocolos e 100% Mensal PEC
guias vigentes vinculadas ao SUS
11. Realizar & Triagem e Classificagio de Risco em atendimento
pos protocolos nacionais de Atendimento, Acolhimento ¢ 100% Menssl PEC
| Classificagio de Risco
[ 12. Realizar pesquisa de satisfagfio didria e apreseniagdo dos
resultados bimestralmente. S0% Mensal SMS
13. Realizar Educacio Permanente em Saide/SUS de acordo com ' T ]
a Polftica Nacional do SUS/MS. b i M3

Atencio:
1. Estes indicadores terio como fonte o Sistema de Informagio da Atencdo Basica

(SISAB/E-SUS) e ainda Relatérios Especificos em cada setor prestador dos servigos, bem
como outros Sistemas que os vierem a substituir.

2. Devera ser realizada pesquisa de satisfagio do usuério, como critério de avaliaggo da
qualidade do servigo prestado;

3. Na apresentagiio do relatério de avaliagdo, até as metas determinadas em termos
percentuais deverdo também ser apresentados em nimeros absolutos;

4. A produgio de todos os atendimentos deverd ser informada mensalmente,
independente da composigio de indicador ou nio.

SUBPROJETO II

ACOES E SERVICOS DE APOIO A GESTAO, ASSISTENCIA E VIGILANCIA A
SAUDE NO MUNIC{PIO DE BARRA DO CHAPEU;
-INFORMACOES GERALIS -

1. IDENTIFICACAO.

Estardio envolvidos no escopo das agdes de sande deste anexo os seguintes servigos de apoio
A gestiio e assisténcia & Satide na Secretaria Municipal de Saide, conforme descrito a seguir.

Endereco: Secretaria Municipal de Satde de Barra do Chapéu. Rua Guido Sarti, 64.
Centro. CEP 18325-000. Barra do Chapéu/SP.

Funcionamento: 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 08:00min as 17:00 min, e
no Pronto Atendimento Municipal das 17:00hs as 8:00 horas de segunda as sextas feiras,

Sébados, Domingos ¢ Feriados 24 horas por dia.
Rua Guido Sarti, n° 50 - Centro - CEP 18.325-000 — Barra do Chapéu — Estadae de Sio Paulo.
Fone (15) 3554-1154 — E-mail; licitaczo@barradochapen.sp.gov.br
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Secretaria Municipal de Saide (CNS v N
6535054) — Vigilincie 3 Sande; Enfermeira; 01 oras
Assistente Social o1 30 horas
Fonoaudidlogo 01 08 horas
Secretaria Municipal de Sadde — 40h

Central de Processamento de Asgsistente Administrativo; 02 i

Dados/Sistemas de Informagéo;

Central de Regulagiio - S, n 01
_CNES 7187270; Auxiliar Administrativo; 40 horas
2. DOS RECURSOS HUMANOS

O PARCEIRO PRIVADO devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagdo
técnica e legal, com quantitativo requerido pelo parceiro piblico, conforme o perfil da
Unidade e os servigos a serem prestados, de acordo com o quadro 01. Devera obedecer as
Normas do Ministério da Satide (MS), da Secretaria do Trabatho e Emprego, especialmente
a Norma Regulamentadora de Seguranga e Saiide no Trabalho em estabelecimentos de
assisténcia 3 saide, assim como as resolugdes dos conselhos profissionais.

Quadro 01: Demonstrativo de Unidades objeto de contrato de gestido com Organizag¢ao
Social, Barra do Chapéu.

3.DEFINICAO DOS SERVICOS

Colaborar na execugio dos programas e acdes da Secretaria Municipal de saide, em carater
complementar, através do fornecimento de pessoal de apoio & gestdo do sisterna Municipal
de Saade, assim como nas ages de vigilancia a Saide, considerando os principios do Sistema
Unico de Saide (SUS). Para tanto deverd dispor dos seguintes servigos:

3.1. Servico de Enfermagem no apoio as agdes de vigildncia epidemioldgica ¢ controle
de doengas ¢ agravos & Saide;

3.2.  Assistente Social um mediador entre as necessidades dos usudrios e os servigos
disponiveis, buscando garantir que estes sejam efetivos, eficazes e de qualidade,
promovendo a cidadania, a participagéo ¢ o controle social.

3.3 Servico de fonoaudiologia

E responséavel pela promogiio da saude, prevengio, avaliagdo e diagndstico, orientagio,
terapia (habilitagdio e reabilitagio) e aperfeicoamento dos aspectos fonoaudiologicos da
fungio auditiva periférica e central, da fungéo vestibular, da linguagem oral ¢ escrita, da

Rua Guide Sarti, n° 50 - Centro - CEP 18.325-000 — Barra do Chapéu — Estado de Sio Paule.
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voz, da fluéncia, da articulagdo da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial, cervical € de
degluti¢io, inclusive as emergéncias, solicitadas pela equipe da satide da familia.

34  Assistente Administrativo atua no apoio na alimentacdo ¢ monitoramento de
sistemas de informagfio de faturamento do SIA,FPO, BPA, SCNES, PEC, EGESTOR,
PREVINE BRASIL, CADSUS, e outros demandas designadas pela Secretaria de Satde.

3.5.  Auxiliar Administrativo na Central de regulacfo, no manejo do sistema CROSS e
SISREG;

4. MODELO DE GESTAO E PRODUCAO

1.1. O modelo de gestio para gerenciamento dos servigos em parceria com Organizagdes
Sociais deverd respeitar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS,
preservando a missdo da Secretaria Municipal de Saide de Bama do Chapéu, normas
sanitarias e eficiéncia para assistir de forma abrangente os usuarios.

1.2. O PARCEIRO PRIVADOQ terd o compromisso de cumprir as obriga¢bes fiscais ¢
financeiras, prestar informagdes mensais acerca dos servigos prestados e utilizacdo dos
recursos financeiros repassados, além de quantificar a produgio realizada, por meio de
sistema informatizado que guardard conexiio com os sistemas utilizados pelo PARCEIRO
PUBLICO.

2. DA AVALIACAO DOS SERVICOS
2.1. Foram considerados os seguintes critérios para defini¢do de desempenho € qualidade:

Quadro 02 — Indicadores de resultado a serem alcancados pelo pessoal de apoio 2
gestiio, assisténcia e vigilincia 4 Saiide no Municipio de Barra do Chapéu.

SUBPROJETO ITI

ACOES E SERVICOS COMPLEMENTARES NO MUNICIPIO DE BARRA DO
CHAPEU
-INFORMACOES GERAIS -

1. DEFINICAO DO SERVICO.

Estarfio envolvidos no escopo das agdes de saide deste anexo servigos de apoio € agbes de
baixa/ média complexidade, em carater complementar ao sistema tinico de satide, nas
seguintes dreas:
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2. DOS RECURSOS HUMANOS

O PARCEIRO PRIVADO devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagio
técnica e legal, com quantitativo requerido pelo parceiro publico, conforme o peifil dos
servigos a serem prestados, de acordo com o quadro 01. Deverd obedecer as Normas do
Ministério da Saude (MS), da Secretaria do Trabalho ¢ Emprego, especialmente a Norma
Regulamentadora de Seguranga e Saide no Trabalho em estabelecimentos de assisténcia a
satide, assim como as resolugdes dos conselhos profissionais de cada classe.

3. MODELO DE GESTAO E PRODUCAO

3.1. O modelo de gestdo para gerenciamento dos servigos em parceria com OrganizagBes
Sociais deverd respeitar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS,
preservando a missdo da Secretaria Municipal de Saude de Barra do Chapéu, normas
sanitarias e eficiéncia para assistir de forma abrangente os usudrios.

3.2. 0 PARCEIRO PRIVADO terd o compromisso de cumprir as obrigacles fiscais e
financeiras, prestar informagdes mensais acerca dos servigos prestados e utilizagdo dos
recursos financeiros repassados, além de quantificar a produgdo realizada, por meio de
sistema informatizado que guardard conexdo com os sistemas utilizados pelo PARCEIRO
PUBLICO

3.3 FONTE DE INFORMACOES E INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO.

No monitoramento e avaliacdo dos servigos prestados, além da observagio direta da agdo
dos colaboradores nas unidades de produgfo pela equipe de fiscalizagdo do contrato,
também deverdo ser utilizados os dados processados pelo Centro de Processamento de
dados do Municipio. Desde que acordado com a Comisséo de acompanhamento, poderdo
ser adotadas e/ou criados instrumentos de supervisdo, acompanhamento ¢ Monitoramento
do Trabalho e coleta de dados, desde que eles sejam metodologicamente justificavel e no
representem prejuizo ao desenvolvimento das atividades assistenciais.

4. Pronto atendimento municipal (PAM) (funcionabilidade seg. a sex 17:00 — 08:00
horas, finais de semana e feriados 24 horas).

4.1 Diretrizes Assistenciais

As diretrizes gerais para o projeto assistencial do Pronto Atendimento Municipal seguirdo a
partir da Politica Nacional de Atengio as Urgéncias — Portaria n® 1600, de 07 de jutho de
2011 e demais normas que regem o Sistema Unico de Saude, notadamente:

| - Ampliagdo do acesso e acolhimento aos casos agudos demandados aos servigos de satude
em todos os pontos de atengdo, contemplando a classificagiio de risco e intervengio adequada
€ necessaria aos diferentes agravos;
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Il - Garantia da universalidade, equidade ¢ integralidade no atendimento as urgéncias
clinicas, cinirgicas, gineco-obstétricas, psiquitricas, pediatricas e as relacionadas a causas
externas {traumatismos, violéncias e acidentes);

Il - Humanizacdo da atengdo garantindo efetivagio de um modelo centrado no usudrio e
baseado nas suas necessidades de saude;

IV - Garantia de implantagio de modelo de atengio de cariter multiprofissional,
compartilhado por trabalho em equipe, instituido por meio de praticas clinicas cuidadoras e
baseado na gestio de linhas de cuidado;

V - Articulagfio e integragdo dos diversos servigos e equipamentos de satide, constituindo
redes de satide com conectividade entre os diferentespontos de atengio;

VI - Atuacdo territorial, definigdo e organizagio das regides de satde e das redes de aten¢io
a partir das necessidades de satide destas populagdes, seus riscos e vulnerabilidades
especificas;

VIl Atuagdio profissional e gestora visando o aprimoramento da qualidade da atengao por
meio do desenvolvimento de agSes coordenadas, continuas e que busquem a integralidade e
longitudinal do cuidado em satide;

| - Monitoramento ¢ avaliagio da qualidade dos servicos através de indicadores de
desempenho que investiguem a efetividade e a resolutividade daatencéo;

Il - Articulagéio Inter federativa entre os diversos gestores desenvolvendo atuacdo solidaria,
responsével e compartilhada;

[l - Participagiio ¢ controle social dos usudrios sobre os servigos;

IV - Fomento, coordenacio ¢ execugdo de projetos estratégicos de atendimento as
necessidades coletivas em satde, de cardter urgente e transitério, decorrentes de situaces de
perigo iminente, de calamidades publicas e de acidentes com muiltiplas vitimas, a partir da
construgio de mapas de risco regionais e locais e da adogio de protocolos de prevencao,
atengio e mitigagdo dos eventos;

V - Regulagio articulada entre todos os componentes da Rede deAtengfo 4 Urgéncias com
garantia da equidade ¢ integralidade do cuidado;

VI - Qualificagiio da assisténcia por meic da educagio permanente das equipes de satde do
SUS na Atencio s Urgéncias, em acordo com os principios da integralidade ¢ humanizagao.

5.  Atribui¢ées do Médico plantonista:

Médico Plantonista e suas atribuigGes, serfio as constantes na Lei N° 3.553 e Projeto de
Lei N°. 3.778/09 como se segue:

e E responsavel por prestar atendimento de Urgéncia ¢ Emergéncia passiveis de tratamento
a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediétricos (em caso de nfo
haver médicos especialista em pediatria) em demanda espontinea, cuja origem € vanada e
incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos.

o Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo
com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador
de Risco.

e Realizar consultas, emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes,
aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a
saude do cidadio;

e Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou
internagao hospitalar (caso indicado

Rua Guido Sarti, n° 50 - Centro - CEP 18.325-000 — Barra do Chapéu — Estado de 540 Paato.
Fone (15) 3554-1154 — E-mail: licitacac@barradochapeu.sp.gov.br

qg@/



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRA DO CHAPEU
CNPJ - 67.360.396/0001-59

e Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes 4 sua profissio e de
assisténcia a satide humana; garantir a continuidade da atengfio médica ao paciente em
observacio ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional
médico assuma o caso.
e Preencher os documentos inerentes 2 atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do
médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e
prontuérios assim como outros determinados pela SMS.

e Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande porte,
de responsabilidade da Instituigio.

e Zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar
outras tarefas correlatas 4 sua drea de competéncia
o Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

e Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

6. Atribui¢des do enfermeiro do pronto atendimento

s Acolhimento e classificacfio de risco: o enfermeiro é responsavel por escutar a queixa
do paciente, avaliar condigSes clinicas e classificd-lo o de acordo com sua necessidade de
intervengio. A classificagfio mais utilizada é o Protocolo Manchester: emergéncia, muito
urgente, urgente, pouco urgente ¢ ndo urgente. Visando assim, o melhor direcionamento e
em tempo oportuno.

e Protocolos de Atencio em Emergéncia: o enfermeiro ird atuar de acordo com a
classificagiio de risco e regulagio de fluxos. Visando assim, prestar uma assisténcia ripida
¢ precisa em relagio a identificagdio de urgéncias e emergéncias que requerem agdes
imediatas da equipe de satide como o inicio de um protocolo (de sepse, de AVE e dor
torécica, por exemplo).

e Assisténcia de enfermagem de alta complexidade: a Lei do exercicio profissional traz
como atividade privativa do enfermeiro a assisténcia de alta complexidade que envolve
atividades como sondagem nasogistrica, nasoentérica e vesical (alivio ¢ demora), manejo e
administracio de drogas de alta vigilancia, aspiragdo de vias aéreas, lavagem gdsirica,
pungio intradssea, coleta de gasometria, preparo para intubagiio e acesso central e curativos
de maior complexidade.

e Coordenacio da equipe de enfermagem: O enfermeiro deve ser capaz de liderar sua
equipe para que todo o cuidado prestado seja eficaz para a resolugfo das intercorréncias que
acontecem na unidade de emergéncia.

e Atualizaciio e treinamento da equipe: no campo na saide, novos estudos estdo
constantemente sendo publicos por isso, ¢ importante que o enfermeiro esteja em constante
atualizagiio sobre novas recomendacdes de cuidados assistenciais.

¢ Direcionamento dos pacientes: o servico de urgéncia e emergéncia € uma das portas de
entrada de atendimento, ele podera ser direcionado a Referéncia de média complexidade.
Cabe ao enfermeiro a transigio de cuidados de enfermagem para outras instancias.
Observando o cuidado para uma passagem de caso de forma clara e objetiva, que pode
ocorrer através de protocolos institucionais.

o Atividades administrativas: Dentre as atribuicdes do enfermeiro as atividades como
alocagio de recursos humanos e materiais, realizagio da escala didria da equipe de
enfermagem, confrole de materiais € medicamentos, recepgdo, limpeza e agente de portaria.
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7. Atribuicdes do técnico de enfermagem

e Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes,
sob supervisio do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades desenvolvidas na
Institnigéo;

e Auxiliar o superior na prevengdo e controle das doencas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemiol6gica e no controle sistemdtico da infeccio;

o Realizar exames de eletrocardiograma e registrar os eletrocardiogramas efetuados,
segundo instrugdes médicas ou de enfermagem,;

e Orientar € auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentagéo,
utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saide;

e Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais do paciente, segundo prescrigio médica e
de enfermagem,

e Preparar ¢ administrar medicagdes por via oral, topica, intradérmica, subcutinea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrigio médica, sob supervisio do Enfermeiro;
e  Cumprir prescrigbes de assisténcia médica e de enfermagem;

e Realizar a movimenta¢do e o transporte de pacientes de maneira segura;

e  Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

¢  Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios
para a realizagio de relatdrios e controle estatistico;

e Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas
da institui¢fo, o material necessario & prestagdo da assisténcia a satide do paciente;

e Controlar materiais, equipamentos ¢ medicamentos sob sua responsabilidade;

e Manter equipamentos € a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacéo
e comunicando ao superior eventuais problemas;

e Executar atividades de limpeza, desinfecgiio, esterilizagdo de materiais e equipamentos
bem como seu armazenamento e distribuigéo;

e  Augxiliar na preparago do corpo apos o 6bito;

e Participar de programa de treinamento, quando convocado;

o Executar tarefas pertinentes & 4rea de atuagio, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

o  Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢fo.

e Contara com profissional habilitado e capacitado para atender as necessidades do setor.
O servigo seré responsavel pela atualizag@o cadastral de todos os usudrios que utilizarem os
servicos da Unidade, bem como realizar agendamento de consulias e orientagdes sobre o
funcionamento da unidade, todas as atividades devem ser respaldadas nos protocolos de
humanizagao.

PRODUTOS E INSUMOS A SEREM PROVIDOS PELA ORGANIZACAO SOCIAL
NA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

A lista de insumos ser4 repassada pela Secretaria de Satide, o teto de gastos sera de RS

Quadro 01: Insumos Aten¢do Bdsica
10.000,00 (dez mil reais); \/
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Quadro 02: Medicamentos Urgéncia/Emergéncia

A lista de medicamentos serd repassada pela Secretaria de Sadde, o teto de gastos serd de
R$ 5000,00(cinco mil reais).

Quadro 03: Material de Limpeza Higienizacio

A lista de medicamentos serd repassada pela Secretaria de Saude, o teto de gastos serd de
R$ 5000.00 (cinco mil reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
2.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) promover 0 repasse financeiro na forma estabelecida na cldusula quarta, nas datas
aprazadas, no presente Contrato de Gestio.

b) fiscalizar e supervisionar a parte técnica, através da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagio, ou a outro Orgio da Municipalidade designado pelo Prefeito Municipal,
acompanhando a execugdo das obrigagbes da OSC, incluidas no objeto deste Contrato de
Gestio;

¢) A administracio publica promoverd o monitoramento € a avaliagio do cumprimento do
objeto da parceria, com a indicagio dos recursos humanos € tecnologicos que serdo
empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagiio da participacio de apoio técnico nos
termos previstos no § 1° do art. 58 da Lei 13.019/2014;

d) cumprir os requisitos da Lei n® 13.019/2014, especialmente:

I - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéio da parceria e o submeter a comissio
de monitoramento ¢ avaliagio designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresenta¢do da prestagdio de contas devida pela organizacio da sociedade
civil;

1I - Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagio da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagido € no
ajuste das metas e atividades definidas;

III - Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obedi€ncia ao cronograma
de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugio do
objeto do Contrato de Gestio;

IV - Promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria;

V - Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas ¢ dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

a. - DA OSC:
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